
PROJET
ASSOCIAT IF

2016-2020



LE PROJET ASSOCIATIF 2016-2020
NOTRE HISTOIRE… 
Le Cercle d’Escrime de Chabeuil est une association de loi 1901 créée en mars 2006 pour 
répondre à la demande commune de sportifs passionnés par l’art de l’escrime et de nombreux 
parents conscients des qualités que leur enfants pouvaient acquérir avec ce sport.  
 
L’association s’appuie sur une équipe de bénévoles et un enseignant diplômé qualifié qui 
mènent des actions éducatives et sociales basées sur un projet où la reconnaissance des 
individus dans leur intégrité et leur diversité est l’axe majeur.  
Avec le soutien du Comité départemental, ils ont oeuvré pour rendre l’Escrime accessible au 
plus grand nombre.

NOTRE TERRITOIRE : LA PLAINE DE CHABEUIL 
La présence de l'escrime à Chabeuil  est due à une poignée de passionnés qui ont souhaité 
faire connaitre ce sport aux valeurs admirables et aux bénéfices multiples et traduit la volonté 
municipale d'une offre sportive variée pour les habitants de Chabeuil et des alentours.  
Le gymnase départemental qui accueille la salle d'escrime est une des structures principales 
pour l'accueil des sports en salle à Chabeuil. Il est accessible facilement pour les gens vivant 
sur l’axe N532 de Romans à Crest et sur toute la plaine entre Valence et les contreforts du 
Vercors. Ce bassin de population est estimé à environ 50 000 habitants.

NOS VALEURS - NOS PRINCIPES
• Placer l’humain au cœur d’un projet sportif en favorisant l’accueil de tous les publics.
• Participer par l’activité escrime, à la promotion d’un « mieux être », à la 

reconnaissance de la performance de chacun, de son désir de progresser et par là 
même à la santé de tous quel qu’il soit.

• Interagir sur notre environnement sociétal en portant les valeurs de respect, de 
politesse et de reconnaissance. Participer à la formation du citoyen.

• Défendre le développement et la participation aux réseaux associatifs en recherchant 
des partenaires comme les autres clubs d’escrime, d’autres clubs sportifs et diverses 
autres associations des alentours.

• Interagir avec les artisans, commerçants et institutions locales pour créer du lien, 
soutenir et mettre en valeurs les richesses locales et ainsi favoriser le « mieux-vivre » 
ensemble.

NOTRE VOCATION - NOTRE MISSION
• Aider chaque individu à se construire et à se perfectionner au travers de techniques 

sportives, mais aussi et surtout à échanger, à rencontrer l’autre, les autres dans un 
cadre aux règles reconnues et respectées. Quelques soient son milieu, son sexe ou son 
âge. Ouvrir la pratique sportive aux  minorités, aux personnes en difficulté et aux 
publics empêchés.



• Dans tous les cas : Favoriser et développer les qualités de respect, de rigueur et de 
partage au travers de nos actions et nos interventions.

• Œuvrer au développement de l’escrime sur notre territoire – le Pays de Chabeuil – afin 
de répondre aux demandes nombreuses des jeunes et des adultes pour un sport de 
compétition mais aussi de loisirs.

• Nous avons vocation à s’adresser à tous.

LES PUBLICS ET LA STRUCTURE 
Nous accueillons le public dès 4 ans et jusqu’à un âge avancé.  
L’enseignement proposé est adapté à chacun.  
L’escrime est pratiquée sous différentes formes en loisir ou en compétition. Nous disposons 
d’une salle d’armes équipée de 8 pistes et d’un espace d’échauffement. Nous mettons le 
matériel nécessaire à disposition des adhérents afin de permettre à tous de pratiquer dans les 
meilleures conditions.

NOTRE MAITRE D’ARMES
Avec le club de Tain-Tournon, nous employons  un maître d’armes à mi-temps en CDI.  
Hervé DULIN est titulaire d'un Diplôme d’état option escrime et d’une licence STAPS.  
Il enseigne l’escrime depuis 2003. Après avoir oeuvré pendant 10 ans au sein du Comité 
Départemental comme Assistant technique, il se consacre désormais à l’enseignement dans 
les clubs. De la découverte au perfectionnement, il met ses compétences pédagogiques et 
techniques au service d’un enseignement patient et convivial.  
Il est pertinent, humain, efficace et s’inscrit tout à fait dans les orientations de l’association.

LES PARTENAIRES INSTITUTIONNELS
• Ville de Chabeuil pour le fonctionnement général et des actions ponctuelles
• L’Office des Sports de Chabeuil pour le fonctionnement général et des actions 

ponctuelles
• Le Comité Départemental d’Escrime Drôme Ardèche pour le fonctionnement général 

et des actions ponctuelles
• Le Comité Régional d’Escrime pour des actions ponctuelles
• Le Département de la Drôme pour des actions ponctuelles
• La Région AURA pour des actions ciblées et ponctuelles
• La Fédération Française d’Escrime pour le fonctionnement général et des actions 

ponctuelles

LES PARTENAIRES PRIVES
• Le Crédit Mutuel pour le fonctionnement général et des actions ponctuelles
• AJC IMPRESSION pour des actions ponctuelles
• La Brasserie Pleine Lune pour des actions ponctuelles
• CAPRI B pour des actions ponctuelles
• Diverses associations locales pour des actions ponctuelles



NOS ACTIONS

- LE VOLET SPORTIF 
Le Cercle d’escrime oriente son projet sportif autour de l’accessibilité et de la 
vulgarisation de la pratique pour tous les publics sans distinction d’âge, de sexe ou de 
milieu social.  
La compétition :  
La compétition est pratiquée à partir de la catégorie pupille en départemental et benjamin 
en régional. Quelques adhérents participent aux épreuves nationales. Notre Maître d’armes 
accompagne régulièrement les compétiteurs en compétition afin de les guider et les 
encourager. Cet accompagnement est en parti pris en charge par le club (rémunération du 
maitre d'armes) et par les compétiteurs (hébergement et frais de déplacement). Il s'agit d'un 
objectif primordial dans le cadre des relations avec les institutions qui nous soutiennent 
mais aussi pour l'attractivité du club (intérêt de disposer de tireurs de bon niveau pour 
offrir de l'adversité aux non compétiteurs et créer une émulation).  
Haut niveau :  
Même si le haut niveau n’est pas une finalité, c’est la conséquence du projet de 
développement. Dans l’hypothèse de l’émergence de talents individuels ou collectifs, le 
club se donne pour mission d’amener ces athlètes le plus loin possible, jusqu’à passer le 
relais à une structure mieux adaptée aux besoins si nécessaire.   
Organisation d’événements :  
C’est un challenge incontournable pour une association sportive dans le sens où elle met 
en lumière sa capacité à fédérer ses acteurs et son public sur un événement phare.  
Chaque saison, le cercle d’escrime organise :  
- une compétition départementale,  
- une animation départementale  
- et participe  à l’opération des fèves sportives avec l'OMS  
Le club est ses adhérents sont impliqués dans les démarches citoyennes autour du sport 
avec des participations régulières aux manifestations en partenariat avec la Ville de 
Chabeuil  et l’OMS, comme le Téléthon et Fête du sport, où les valeurs de partage 
constituent un axe fort.  
 
VOLET EDUCATIF  
L’enseignement de l'escrime est porteur de valeurs comportementales traduites dans 
l'apprentissage et validées par le passage des « blasons ». Cet enseignement est prodigué 
dès la catégorie M5.  
L’éveil à l’escrime :  
L’éveil à l’escrime vise à initier les plus jeunes par le jeu aux premières bases et valeurs 
fondamentales de l’escrime  
L’école d’escrime :  
L’initiation et la formation de base est proposée en école d'escrime pour les catégories M7, 
M9 et M11. C'est le lieu de l'apprentissage des valeurs. Une forme ludique est toutefois 
recherché au delà de l'enseignement académique.  



Le perfectionnement :  
Les cours de perfectionnement sont réservés aux tireurs M13 à vétérans expérimentés dont 
les compétiteurs.  
Les jeunes débutants tardifs sont pris en charge et initiés séparément dans le cours 
correspondant à tranche d'âge. Dès qu'ils ont acquis suffisamment d'autonomie, ils 
rejoignent le groupe des tireurs plus expérimentés.  
L’escrime loisir :  
L’escrime loisir est ouverte à tous à partir de la catégorie M20.  
L'enseignement ne vise pas la compétition mais les pratiquants sont incités à participer aux 
compétitions loisirs séniors ou vétérans.  
L’escrime loisir privilégie le plaisir et la convivialité autour d'une pratique sportive.  
L’escrime en milieu scolaire :  
Le club intervient aussi en milieu scolaire avec :  
o Mise à disposition d’un enseignant qualifié  
o Mise à disposition de matériel spécifique à l’escrime  
L’arbitrage:  
La préparation à l'arbitrage est également un élément éducatif fort.  
L’escrime comporte des règles, le respect de celles-ci fait partie de ses valeurs.  
Le règlement des compétitions impose un arbitre pour 4 tireurs. Il faut donc promouvoir 
l’arbitrage et le respect de l'arbitre au sein du club.  
Tous les tireurs ont vocation à développer cette compétence et le club s'efforce d'inciter les 
tireurs à obtenir les qualifications départementales et régionales. Cette qualification permet 
en outre une implication significative des adhérents concernés dans la vie fédérale.  
Le matériel :  
Le matériel club est réparé par le maître d’armes et éventuellement des parents ou 
adhérents volontaires.   
L’Implication des jeunes quant au respect et à l’entretien du matériel est une compétence 
clef qui fait partie intégrante de la vie du tireur au même titre que l’arbitrage, les 
déplacements, l’entrainement, la compétition …  
Le maître d’armes propose aux tireurs une progression dans la compétence en matière de 
réparation :  
◦ Réparation d’un fil de corps.  
◦ Diagnostic d’une panne.  
◦ Réparation à proprement parler, en autonomie ou dans le cadre d’une séance  
 
 
VOLET SOCIAL  
Accès à la Pratique  
- Le club d'escrime de Chabeuil souhaite favoriser l'accessibilité à l’escrime en offrant une 
grille tarifaire adaptée : Le tarif annuel incluant la licence fédérale (de 23 à 57€) varie de 
140€ à 230€.  
Ces tarifs sont favorisés par l'action de la Ville qui met à disposition gracieusement la salle 
et les installations sanitaires et contribue financièrement par une subvention annuelle de 
1300 € par le biais de l’OMS.  



- Le club d'escrime met à disposition de ses adhérents l'équipement et le matériel 
nécessaire à la pratique. Ceci est permis par un important investissement en matériel initié  
par les dirigeants depuis près de 10 ans.  
- Les informations et les tarifs du club sont disponibles sur le site internet du club.  
- Public Féminin : L’accès féminin à la pratique affiche un constat plutôt favorable (33%).  
Vie associative :  
La gouvernance du club repose sur un comité directeur de 9 adhérents qui appuient et 
valident les décisions de son bureau composé :  
• du président : Johann MASSAK,  
• de la secrétaire générale : Solange CHAUSSINAND,  
• du trésorier : Michel MANGIN,  
• du maître d'armes  : Hervé DULIN  
Le comité directeur se réunit plusieurs fois dans l'année. Une assemblée générale ordinaire 
des adhérents est organisée au mois de juin à l'occasion de la fête du club. L'association de 
ces deux événements garantie une large participation à la vie démocratique du club et 
permet aux parents et aux enfants de se retrouver sur les pistes..  
Le club favorise la convivialité en organisant régulièrement des buffets improvisés à 
l'issue des cours. Cela permet un brassage de toutes les catégories d'âge, favorable au 
respect mutuel, à la complicité et à l’échange.  
Stages de vacances :  
Le club propose des petits stages interclubs (entre les 2 clubs dans lesquels enseigne le 
maître d’armes) lors des vacances scolaires.  
Ces stages sont des moments privilégiés pour les jeunes qui favorise les échanges et le 
partage avec des tireurs d’autres clubs.  
D’autre part, le club encourage la participation de ses adhérents aux stages 
départementaux.

EVALUATION  

- Le budget est très dépendant des adhésions. L'augmentation des adhérents en 2020 
permettrait de maintenir un équilibre budgétaire en dépit d'investissement matériels 
indispensables. 
- Les nouvelles normes de sécurité édictées par la FFE vont nous obliger à acheter encore  

plus de matériel afin de nous mettre en conformité.
- Généraliser la location de matériel à tous les adhérents.
- Le club doit absolument trouver d'autres sources de recettes afin de ne pas peser le coût des 
adhésions. Il sera nécessaire de rechercher des sponsors en mesure de compléter les 
subventions publiques et des actions diversifiées sources de recettes. 
Le club devra envisager l'organisation de nouvelles compétitions qui permettront de générer 
des recettes sur les ventes de produits divers.  
- Prévoir d'autres actions liées à la vente de produits promotionnels aux adhérents qui 



seraient susceptibles de générer des recettes.  

NOS OBJECTIFS
    
    VOLET SPORTIF  
    Objectif 1 : : permettre à tous nos adhérents d’avoir un équipement de protection

individuel complet.
- Action 1 à réaliser : Faire un inventaire complet et précis du matériel du club.  
Ressources/Moyens : Démarche effectuée par les bénévoles.  
- Action 2 à réaliser : Acquisition d'équipements de protection individuels pour la  
pratique  pour un total d’environ 3000 €.  
Ressources/Moyens : Démarche effectuée par le comité directeur

    Objectif 2 : généraliser la location à l’année pour tous les tireurs, sauf M5 et débutants.
- Action 1 à réaliser : créer un « vestiaire » qui répertorie toutes les tailles des
adhérents et évaluer le matériel manquant.
Ressources/Moyens : Démarche effectuée par les bénévoles.

    Objectif 3 : augmenter la visibilité du club.
- Action1 à réaliser : création d’un site internet attractif qui donnera toutes les infos
concernant la vie du club et le faire vivre.
Ressources/Moyens : Démarche effectuée par les bénévoles.

    Objectif 4 : développer l’offre loisir au sein du club.
- Action1 à réaliser : Continuer l’organisation d’animations départementales pour les
M5 et débutants.
Ressources/Moyens : Démarche effectuée en partenariat avec le CD par le Maître
d’armes et  les bénévoles.
- Action 2 à réaliser : Organisation d’un tournoi loisir à visée intergénérationnelle.
Ressources/Moyens : Démarche effectuée par le Maître d’armes et les bénévoles.

    VOLET ECONOMIQUE
    Objectif 1 : Sécuriser l'équilibre budgétaire en recherchant des sources de recettes hors
    adhésions.

- Action à réaliser: Acheter un produit promotionnel attractif pour la vente aux
licenciés du club (tee-shirt, chaussette, jogging..) valorisant l'image du club. 
Ressources/Moyens : Commande de production et revente organisée par comité
directeur et bénévoles
- Action à réaliser : Relancer la recherche de sponsors par l'intermédiaire des adhérents
à l'aide d'une plaquette promotionnelle.  
Ressources/Moyens : organisation par comité directeur.  
- Actions à réaliser : Organiser des compétitions départementales et régionales
Ressources/Moyens : Gestion par le maître d’armes soutenu par les bénévoles.



    
   VOLET EDUCATIF  
    Objectif 1 : Développer la formation d'arbitres départementaux afin d’avoir 3 arbitres
    départementaux/an  

- Actions à réaliser : Inciter fortement tous les tireurs compétiteurs à participer à la
formation départementale ou régionale.
Ressources/Moyens : Encadrement par le maître d'armes.  

    Objectif 2 : Maintenir les interventions en milieu scolaire.  
- Actions à court terme : Réunir un équipement dédié à l'intervention scolaire : Armes
+ tenues. Sous réserve d’achat de matériel.
Ressources/Moyens : Gestion par le maître d’armes soutenu par les bénévoles.

    
   VOLET SOCIAL
    Objectif 1 : Maintenir une pratique de l'escrime à un coût raisonnable. 
    Favoriser son accessibilité pour tous.  

- Actions à réaliser : Compléter le matériel et l'équipement de prêt afin de pouvoir
satisfaire aux besoins d'initiation à l’escrime et garantir une disponibilité suffisante des
vestes, masques et armes.  
Ressources/Moyens : Démarche du comité directeur. Subvention à rechercher (CNDS)  
- Actions à réaliser : Proposer un tarif adapté pour les familles nombreuses (plus de
deux adhérents) et pour les étudiants boursiers. 
Ressources/Moyens : Démarche du comité directeur.

    Objectif 2 : Développer le lien social en organisant des évènements intergénérationels.
- Actions à réaliser : Développer l'initiation parents-enfants à l'occasion de journées
portes ouvertes ou de la fête du club.  
Ressources/Moyens : Gestion par le maître d’armes soutenu par les bénévoles.
- Action à réaliser : organiser une rencontre loisir par équipe adulte-ado-enfant.
Ressources/Moyens : Gestion par le maître d’armes soutenu par les bénévoles.

    Objectif 3 : Développer une démarche éco-responsable au sein du club.  
- Action à réaliser : réduire les emballages lors des compétitions et faire fabriquer des
écocups.  
Ressources/Moyens : recherche d’aide financière et Commande de production par le
comité directeur.






